Offre de stage
Chargé.e de mission RH

Localisation : Olivet (45) :
Entreprise : ANTEA France Comprendre aujourd’hui. e

Améliorer demain.
Référence annonce : ANTSTAGE26068

PRESENTATION DE L'ENTREPRISE

€ Société internationale d’ingénierie et de conseil en environnement, Antea Group rassemble plus de 3200 collaborateurs a
travers le monde, dont 1000 salariés en France répartis dans 30 implantations en métropole et outre-mer.

Bl Nos équipes pluridisciplinaires d’experts interviennent dans les domaines de I’'environnement, de 'eau, des infrastructures
et de la gestion des données environnementales.

.~ Chaque année, Antea Group accueille en stage et en alternance des ingénieurs et des techniciens supérieurs en cours de
formation dont les plus talentueux pourront rejoindre nos équipes. Nos stagiaires sont formés et encadrés par des
collaborateurs expérimentés pour accroitre leurs compétences techniques et gagner en autonomie.

Nous offrons a nos jeunes recrues un cadre de travail propice a I’épanouissement et a I’évolution. Rejoignez-nous pour
une premiére expérience voire plus... ! Dans des équipes conviviales et engagées, vous contribuerez a la protection de
I’environnement et a la résilience climatique.

MISSIONS PRINCIPALES

Vous intégrerez I’équipe RH d’Antea Group et interviendrez sur notre siége social, a Olivet (45).
Vous accompagnerez cette équipe de 15 personnes, et notamment les chargés de mission RH sur les sujets suivants :

* Administration du personnel :
* Rédaction des promesses d'embauches et des contrats de travail, préparation des arrivées (environ 150/an)
* Gestion des avenants télétravail
* Suivi et accompagnement du parcours d’intégration des nouveaux arrivants

* Missions RH transverses :
* Participation aux actions de QVCT auprés des collaborateurs
* Participation a la préparation des différents reportings (CSSCT, CSE, COMEX...)
* Mise a jour du suivi des visites médicales dans le SIRH
* Amélioration continue des pratiques RH

FORMATION / EXPERIENCE

De formation bac+3/4 dans le domaine des Ressources Humaines

COMPETENCES / QUALITES RECHERCHEES

* Trés bon rédactionnel et relationnel

* Sens de I'écoute et du détail

e Esprit d’analyse et de synthése

e Capacité a travailler en équipe et en autonomie

* Dynamique, organisé.e et rigoureux.se

* Bonnes pratiques des outils bureautique (Excel, Word)

DATE DEBUT DE STAGE SOUHAITEE / DUREE DU STAGE

* Durée du stage (2 mois minimum/ 6 mois maximum)
e Date de démarrage ASAP

POUR CANDIDATER Envoyez votre CV et lettre de motivation a : recrutement@anteagroup.fr

Avant de postuler : merci de préciser sur votre CV les éléments suivants :

= Référence de I'annonce a laquelle vous candidatez (ANTSTAGE26XXX) = Date de démarrage souhaitée
= Durée du stage (minimum et maximum) =  Mobilité géographique
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