
ANTEA GROUP, QUI SOMMES-NOUS ?recrutement@anteagroup.fr

Société internationale d’ingénierie et de conseil en environnement, Antea Group rassemble plus de 3200 collaborateurs à travers
le monde, dont 1100 salariés en France répartis dans 30 implantations en métropole et outre-mer.

Nos équipes pluridisciplinaires d’experts interviennent dans les domaines de l’environnement, de l’eau, des infrastructures et de
la gestion des données environnementales.

Chaque année, Antea Group accueille en stage et en alternance des ingénieurs et des techniciens supérieurs en cours de formation
dont les plus talentueux pourront rejoindre nos équipes. Nos alternants sont formés et encadrés par des collaborateurs expérimentés
pour accroître leurs compétences techniques et gagner en autonomie.

Nous offrons à nos jeunes recrues un cadre de travail propice à l’épanouissement et à l’évolution. Rejoignez-nous pour une première
expérience voire plus… ! Dans des équipes conviviales et engagées, vous contribuerez à la protection de l’environnement et à la
résilience climatique.

MISSIONS PRINCIPALES

Rattaché(e) au responsable de la politique environnementale du groupe, vous pourrez intervenir sur les missions suivantes :

- Audit d’implantation interne ( en fonction des besoins pour les différents audits à venir) 
- Suivi des remontées environnement
- Aide à l’organisation du challenge ABAV
- Aide à la mise en place de la nouvelle réglementation relative à la CSRD
- Suivi du plan d’actions du dernier bilan carbone

L’alternant sera intégré aux réunions concernant le bilan carbone, l’audit énergétique et l’accompagnement RSE. Il pourra ainsi avoir 
une vision d’ensemble et travailler au besoin sur ces thématiques.

FORMATION / EXPÉRIENCE

De formation Bac + 5 minimum dans le domaine de l’environnement

Permis B

COMPÉTENCES ET QUALITÉS

Compétences requises :
Notions sur la réalisation du bilan carbone, la réglementation environnementale et la responsabilité sociale des entreprises.
Qualités requises:
- Sens du travail en équipe et force de proposition.
- Bon relationnel.
- Esprit d’analyse et de synthèse.
- Organisation et rigueur.

POUR POSTULER → Envoyez votre CV à recrutement@anteagroup.fr

POUR POSTULER → Envoyez votre CV à recrutement@anteagroup.fr

Avant de candidater, merci de préciser sur votre CV les informations suivantes : 

Offre d'alternance

Chargé(e) de mission environnement – (F/H)

Entreprise : Antea Group France

Localisation : Ploemeur (56)

Référence annonce : ALT26027

▪ Référence de l'annonce à laquelle vous candidatez
▪ Type de contrat (Professionnalisation/Apprentissage)
▪ Année visée (BAC +?)
▪ Rythme école/entreprise

▪ Durée du contrat (1 an, 2 ans, 3 ans)
▪ Date de démarrage souhaitée
▪ Mobilité géographique
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