
www.anteagroup.fr

CONTACT RH STAGIAIRES

recrutement@anteagroup.fr

Offre de stage 
Ingénieur génie côtier et ouvrages maritimes (F/H)

Localisation : Colombelles – proche Caen (14)

Entreprise : Antea Group France 

Référence : ANTSTAGE27004

MISSIONS PRINCIPALES

Vous serez intégré(e) dans une équipe d’une dizaine de personnes au sein du pôle Infrastructures à l’agence de Caen, et
travaillerez plus spécialement avec les ingénieurs spécialisés en aménagement du littoral et ouvrages maritimes.

Vous interviendrez notamment sur des études d’ouvrages de défense contre la mer et de gestion du littoral (inspection et
diagnostic d’ouvrages avec définition et suivi d’investigations, analyses des aléas, des enjeux et des risques, surveillance, etc.) et
des projets d’ouvrages maritimes et portuaires, tels que :

• Maîtrise d’œuvre des travaux de pérennisation des môles Est et Ouest du port de Port-en-Bessin (suivi de travaux) ;

• PAPI et PPRSM de Saint-Malo

• Diagnostics et maîtrises d’œuvre de réparation de digues et de quais diverses.

FORMATION / EXPERIENCE

Formation en génie côtier et ouvrages maritimes.

COMPÉTENCES / QUALITÉS RECHERCHÉES

En plus de vos compétences techniques, vous êtes doté(e) d’un bon relationnel avec de réelles capacités d’écoute. Vous avez le
goût du contact et du travail en équipe. Votre capacité d’organisation, votre sérieux, votre dynamisme et votre aisance
rédactionnelle sont reconnues. Vous avez une bonne connaissance des logiciels techniques existants (SIG notamment) ainsi que
des outils informatiques en général.

Permis B requis.

PRESENTATION DE L’ENTREPRISE

Société internationale d’ingénierie et de conseil en environnement, Antea Group rassemble plus de 3200 collaborateurs à
travers le monde, dont 1000 salariés en France répartis dans 30 implantations en métropole et outre-mer.

Nos équipes pluridisciplinaires d’experts interviennent dans les domaines de l’environnement, de l’eau, des infrastructures
et de la gestion des données environnementales.

Chaque année, Antea Group accueille en stage et en alternance des ingénieurs et des techniciens supérieurs en cours de
formation dont les plus talentueux pourront rejoindre nos équipes. Nos stagiaires sont formés et encadrés par des
collaborateurs expérimentés pour accroître leurs compétences techniques et gagner en autonomie.

Nous offrons à nos jeunes recrues un cadre de travail propice à l’épanouissement et à l’évolution. Rejoignez-nous pour
une première expérience voire plus… ! Dans des équipes conviviales et engagées, vous contribuerez à la protection de
l’environnement et à la résilience climatique.

DATE DEBUT DE STAGE SOUHAITÉE / DUREE DU STAGE 

• Démarrage du stage entre janvier et mars - Durée minimum de 4 à 6 moisAvant de postuler : merci de préciser sur votre CV les éléments suivants : 

POUR CANDIDATER 

▪ Date de démarrage souhaitée
▪ Mobilité géographique

▪ Référence de l'annonce à laquelle vous candidatez (ANTSTAGE27XXX)
▪ Durée du stage (minimum et maximum)

DATE DEBUT DE STAGE SOUHAITÉE / DUREE DU STAGE 

• Toute période de stage (stage de fin d’étude de préférence)
• Possibilité d’embauche en fin de stage

Envoyez votre CV et lettre de motivation à : recrutement@anteagroup.fr
manuel.rott@anteagroup.fr
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