
Offre d’alternance 2024
Chargé(e) Qualité, santé-sécurité, environnement 
(QSSE)

Localisation : Rillieux-la-Pape (69)

Entreprise : Antea France

REF : ALT24019

ANTEA, QUI SOMMES-NOUS ?

Société internationale d’ingénierie et de conseil en environnement, Antea Group rassemble plus de 3200
collaborateurs basés dans 90 agences à travers le monde.

Nos équipes pluridisciplinaires d’experts interviennent dans les domaines de l’environnement, l’eau, l'air,
des infrastructures, de la gestion des données environnementales.

Chez Antea Group, nous offrons à nos jeunes recrues un cadre de travail propice à l’épanouissement et à
l’évolution. Rejoignez-nous pour une première expérience voire plus ! Dans des équipes conviviales et
engagées. Ainsi vous allez contribuer à la protection de l’environnement et de la biodiversité.

MISSIONS PRINCIPALES

Vous serez intégré(e) au sein de l’équipe de la Délégation QSSE et intervenez sur les missions suivantes :
• Préparation, participation et suivi des audits internes MASE
• Suivi des plans d’actions pré et post audits
• Suivi des remontées QSSE avec participation à l’analyse des causes le cas échéant
• Appui aux Animatrices QSSE Métiers
• Appréhension du système documentaire QSSE
• Gérer les dossiers des sous-traitants et proposer des mesures compensatoires adaptées dans le cas où les

sous-traitants ne seraient pas certifiés MASE ou ISO 45001
• Déplacements réguliers sur tout le territoire métropolitain.

FORMATION / EXPERIENCE

De formation Bac + 4 minimum dans le domaine de la prévention des Risques au Travail, notamment
l’Hygiène, la Sécurité et l’Environnement (HSE).

COMPETENCES ET QUALITES

Nous recherchons un(e) alternant(e) doté(e) des qualités et compétences suivantes :
• Organisation et rigueur
• Sens du travail en équipe avec un très bon relationnel
• Analyse critique et esprit de synthèse
• Prise d’initiative
• Maîtrise des outils bureautiques Office 365

Permis B obligatoire.

Envoyez votre CV à : recrutement@anteagroup.frPOUR POSTULER 
✓ Référence de l'annonce à laquelle vous candidatez
✓ Type de contrat (Professionnalisation/ Apprentissage)
✓ Année visée (BAC +?)
✓ Rythme école/entreprise
✓ Durée du contrat (1 an, 2 ans, 3 ans)
✓ Date de démarrage souhaitée
✓ Mobilité géographique

Avant de postuler : merci de préciser sur votre CV : 
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